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AKADEMI AKUNTANSI YKPN
RANCANGAN PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) – ETIKA BISNIS DAN PROFESI

SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2018/2019
Dosen Pengampu: Dra. Handayani, M.B.A., Ak., C.A. dan Drs. Sururi, M.B.A., Ak., C.A.

Materi Kuliah Tersedia di: bit.ly/ebpaaykpn

I. DESKRIPSI MATAKULIAH
Mata kuliah ini dirancang untuk memberikan pemahaman tentang nilai-nilai etika, kesadaran etika,  dan kode  etik profesi yang berlaku
dalam bidang bisnis dan profesi akuntansi. Dalam mata kuliah ini juga akan dibahas isu-isu utama permasalahan etika dalam bisnis dan
profesi akuntansi. Melalui pemahaman dan penghayatan yang baik terhadap materi kuliah, diharapkan mahasiswa akan memiliki
kemampuan yang baik dalam mengembangan diri dan profesinya secara efektif.

II. KOMPETENSI PESERTA KULIAH
1. Mampu mendeskripsikan pengertian etika bisnis dan etika profesi.
2. Mampu mendeskripsikan prinsip-prinsip dasar etika bisnis dan profesi.
3. Mampu mendeskripsikan peran penting etika bisnis dan profesi dalam memastikan keberhasilan pengembangan bisnis dan profesi.
4. Mampu mendeskripsikan ketergantungan bisnis dan profesi terhadap lingkungannya, baik lingkungan bisnis dan profesi itu sendiri maupun

masyarakat luas secara umum.
5. Mampu mendeskripsikan dampak pelanggaran etika bisnis dan profesi terhadap upaya pengembangan bisnis dan profesi.
6. Mampu mendeskripsikan dampak pelanggaran etika bisnis dan profesi terhadap lingkungan bisnis dan profesi, serta masyarakat luas secara

umum.
7. Mampu memberikan contoh-contoh nyata tentang berbagai isu etika bisnis dan profesi.



Akademi Akuntansi
YKPN Yogyakarta

P a g e | 2

III. METODE PEMBELAJARAN
Pembelajaran dilaksanakan dalam bentuk kombinasi antara tutorial dan diskusi, di bawah bimbingan aktif dosen pengampu, serta dalam bentuk
pemberian pandangan secara tertulis tentang berbagai isu etika bisnis dan profesi.

IV. TUGAS DAN LATIHAN
1. Melakukan eksplorasi secara mandiri serta komprehesif terhadap setiap topik pembahasan, baik melalui buku-buku yang relevan maupun melalui

publikasi lain.
2. Membuat catatan ringkas terhadap hasil eksplorasi topik pembahasan.
3. Mengerjakan tugas-tugas yang telah ditentukan, untuk mempertajam pemahaman dan penguasaan terhadap materi kuliah. Hasil pengerjaan tugas

yang asli dikumpulkan ke dosen pengampu dan salinan diarsip oleh mahasiswa yang bersangkutan.
4. Berkonsultasi dengan dosen di luar jam kuliah.

V. REFERENSI
1. Brooks, Leonard J., Business & Professional Ethics for Accountant, South-Western College Publishing, 2018. (LB)
2. Duska, Ronald F. and Brenda Shay Duska, Accounting Ethics, Blackwell Publishing, 2011. (RD)
3. IFAC Ethics Committee, IFAC Code of Ethics for  Professional Accountants, International Federation of Accountant. (IF)
4. IAI KAP, Aturan Etika Profesi Akuntan Publik (IA)

VI. WEBSITE
Silabus dan materi kuliah pendukung dapat diakses melalui: bit.ly/ebpaaykpn

VII. KOMPOSISI PENILAIAN DAN GRADASI NILAI
E < 40 B- 61-64
D 40-44 B 65-69
D+ 45-49 B+ 70-74
C- 50-54 A- 75-79
C 55-57 A 80-100
C+ 58-60

Catatan:
Jika presensi kurang dari 75%, nilai akhir diturunkan 1 (satu) tingkat, misalnya: A menjadi A-, dan seterusnya.

Komposisi Nilai
Ujian tengah semester 40%
Ujian akhir semester 40%
Tugas/Partisipasi Kelas 20%

100%
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VII. TATA TERTIB KULIAH
1. Setelah bel berbunyi mahasiswa harus segera masuk kelas.
2. Mahasiswa wajib menempati tempat duduk mulai baris depan (paling tidak baris kedua dari depan).
3. Toleransi keterlambatan 10 menit, mahasiswa yang terlambat harus menempati kursi deretan terdepan yang masih kosong.
4. Mahasiswa harus berpakaian sopan, rapih, dan bersepatu (tidak mengenakan sandal).

VII. KEGIATAN KULIAH
Sesi Rincian Capaian Pembelajaran Materi Indikator Capaian Pembelajaran Referensi Tugas Penilaian

1, 2 Memahami sasaran kompetensi
mata kuliah, aturan kegiatan
kuliah, tata tertib kuliah,
penilaian, dan materi kuliah
secara umum.

RPS Mampu memahami serta mendeskripsikan
secara lisan dan tertulis: sasaran kompetensi
mata kuliah, aturan kegiatan kuliah, tata tertib
kuliah, penilaian, dan materi kuliah secara
umum.

RPS -

Mampu mendeskripsikan secara
lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tujuan serta
prinsip-prinsip dasar etika bisnis
dan profesi.

Tujuan serta
Prinsip-
Prinsip Dasar
Etika Bisnis
dan Profesi.

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:
1. Tujuan serta peran etika bisnis dan profesi
2. Prinsip-prinsip dasar etika bisnis dan profesi
3. Teori etika
4. Dilema etika

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS

3 Mampu mendeskripsikan secara
lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tentang tuntutan
etika dalam profesi dan bisnis.

Tuntutan
Etika Dalam
Praktik
Profesi dan
Bisnis

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:
1. Lingkungan bisnis dan tuntutan etika
2. Saling ketergantungan antara bisnis dan

masyarakat.
3. Pentingnya kepedulian pelaku bisnis

terhadap prinsip-prinsip etika.
4. Perkembangan kesadaran etika dalam

berbisnis.
5. Etika bisnis dan profesi akuntansi.

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS

4, 5 Mampu mendeskripsikan secara
lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tentang Ethical

Ethical
Governance
dan

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS
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Governance and Governance
Systems.

Governance
Systems.

1. Ethical governance and governance
systems.

2. Budaya berbasis etika.
3. Mengembangkan struktur korporasi

berlandaskan etika.
4. Kode perilaku korporasi (coporate codes of

conduct).
5. Review terhadap kode perilaku korporasi.

6 Mampu mendeskripsikan secara
lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tentang
pendekatan pengambilan
keputusan berbasis etika.

Pendekatan
Pengambilan
Keputusan
Berbasis
Etika

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:
1. Pendekatan pengambilan keputusan

berbasis etika.
2. Stakeholders impact analysis.
3. Kepentingan fundamental stakeholders.
4. Pengaruh yang dapat dikuantifikasi

(quantifiable impact).
5. Kajian atas pengaruh yang tidak dapat

dikuantifikasi (nonquantifiable impacts)
6. Pendekatan pengambilan keputusan

komprehensif.

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS

7 Mampu mendeskripsikan secara
lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tentang etika
dalam profesi akuntansi.

Etika Dalam
Profesi
Akuntansi

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:
1. Etika dalam profesi akuntansi.
2. Pengaruh etika terhadap profesi akuntansi.
3. Peran akuntansi dalam pemenuhan harapan

publik.

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS

UJIAN TENGAH SEMESTER
8, 9 Mampu mendeskripsikan secara

lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tentang etika
dalam praktik akuntansi.

Etika Dalam
Praktik
Akuntansi

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:
1. Etika dalam akuntansi keuangan dan

akuntansi manajemen.
2. Tanggungjawab akuntan dalam bidang

perpajakan.

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS
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3. Etika akuntan dalam bidang perpajakan.
4. Kompleksitas aturan perpajakan dan

tuntutan klien.
10,11 Mampu mendeskripsikan secara

lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tentang etika
dalam bidang auditing.

Etika Dalam
Bidang
Auditing

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:
1. Etika dalam auditing
2. Tanggungjawab dasar auditor
3. Tanggungjawab auditor terhadap publik.
4. Independensi auditor
5. Peraturan pasar modal dan regulator

mengenai independensi akuntan publik.
6. Etika dalam kantor akuntan publik.
7. Etika bisnis akuntan publik.
8. Tanggungjawab sosial Kantor Akuntan

Publik sebagai entitas bisnis.

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS

12, 13 Mampu mendeskripsikan secara
lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tentang problem
etika dalam profesi akuntansi.

Problem
Etika Dalam
Profesi
Akuntansi

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:
1. Problem etika dalam profesi akuntansi.
2. Regulasi untuk penegakan etika.

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS

14 Mampu mendeskripsikan secara
lisan dan tertulis, disertai contoh-
contoh kongkrit, tentang etika
dalam bisnis internasional.

Etika Dalam
Bisnis
Internasional

Mampu mendeskripsikan secara lisan dan
tertullis, disertasi contoh-contoh kongkrit,
tentang:
1. Etika dalam bisnis internasional
2. Benturan budaya.
3. Benturan kepentingan.
4. Akuntabilitas sosial.
5. Manajemen krisis

LB/RD/IF/IA Sesuai
panduan
dosen

Tes/Quiz –
lisan/tertulis
UTS/UAS

UJIAN AKHIR SEMESTER


